
Чек-лист содержания раздела «Наставничество» на сайте организации

Федеральный уровень

 Письмо Министерства Просвещения РФ №АЗ-1128/08, Профессионального союза работников народного образования и науки РФ

№657 от 21.12.2021 года «Методические рекомендации по разработке и внедрению системы (Целевой модели) наставничества

педагогических работников в образовательных организациях»

 Указ Президента РФ от 21.06.2022 года №401 «О проведении в Российской Федерации Года педагога и наставника»

Региональный уровень

 Положение о системе наставничества педагогических работников ОО, осуществляющих образовательную деятельность по

реализации основных и дополнительных общеобразовательных программ и образовательных программ среднего

профессионального образования в Ярославской области (утв. приказом департамента образования ЯО от 29.07.2022 г. №33/нп)

Муниципальный уровень

 При наличии

Уровень образовательной организации

 Положение о системе наставничества педагогических работников в ОО

 Дорожная карта (план мероприятий) по реализации положения о системе наставничества педагогических работников ОО;

 Положение о совете наставников/методическом объединении наставников (при наличии)

 Приказ о внедрении целевой модели наставничества педагогических работников и назначении куратора, отвечающего за реализацию

программ наставничества

 Приказ о закреплении наставнических пар/групп с указанием срока наставнической деятельности

 Локальный акт, регламентирующий меры стимулирования педагогических работников ООи, включенных в систему наставничества

 Договор(а) о сотрудничестве, социальном партнерстве, сетевом взаимодействии в сфере наставничества (при наличии)

 Персонализированные программы наставничества (в архивном файле формата .zip или .rar с установленным на нем паролем)

 краткое описание внедрения системы наставничества

 краткая информация о кураторе реализации программ наставничества с указанием контактов для оперативной связи

 реализуемые формы наставничества педагогических работников

 направленность реализуемых персонализированных программ наставничества

 социальные партнеры

 условия, созданные в образовательной организации для продуктивной работы наставнических пар/групп.

 информация о том, кто привлекается в качестве наставника: сотрудник своей образовательной организации, сотрудник иной

образовательной организации

 информация о наличии и составе совета/методического объединения наставников

 количество персонализированных программ наставничества на конкретный период: реализованных, реализуемых

 информация о педагогах, прошедших курсы повышения квалификации по вопросам наставнической деятельности

 результаты участия в конкурсах, связанных с наставнической деятельностью

 о проведении мероприятий различного уровня по вопросам внедрения и реализации системы

наставничества педагогических работников ОО

 об участии в мероприятиях различного уровня по вопросам внедрения и реализации системы

наставничества педагогических работников ОО

 статистические данные за конкретный период (количество молодых педагогов, наставников,

наставнических пар/групп, персонализированных программ наставничества, наставников, прошедших

обучение в области наставнической деятельности

 о результатах (промежуточных/итоговых) реализации системы наставничества педагогических работников

ОО, достижениях наставнических пар/групп и т.п.)

 другая новостная информация

 краткая информация из профиля потенциальных наставников ОО

 конкретное направление имеющихся позитивных результатов профессиональной деятельности

 опыт наставнической деятельности

 результаты наставнической деятельности

 информация о прохождении программ повышения квалификации по вопросам наставнической

деятельности

 контакты для оперативной связи

 ссылки на полезные ресурсы муниципального, регионального, федерального уровней

 шаблон персонализированной программы наставничества

 шаблон образца письменного согласия наставника на возложение дополнительных обязанностей,

связанных с наставнической деятельностью

 шаблон образца письменного согласия наставляемого на закрепление за ним наставника

 бланки для выявления потребностей, запросов, удовлетворенности

 памятки, алгоритмы, чек-листы

 другие методические материалы

 материалы участия в конкурсах, связанных с наставнической деятельностью

 методические разработки

 публикации

НОРМАТИВНЫЕ  ДОКУМЕНТЫ:

СИСТЕМА  НАСТАВНИЧЕСТВА:

НОВОСТИ:

ПУЛ  НАСТАВНИКОВ:

МЕТОДИЧЕСКИЕ  МАТЕРИАЛЫ:

ПРЕЗЕНТАЦИЯ  ОПЫТА:


