
Управление образования 

Администрации 

г. Переславля-Залесского 

 

 

ПРИКАЗ 

 

05.10.2020 № 565/01-04 

 

Об организации и проведении  

конкурсного отбора образовательных организаций 

на присвоение статуса организации,  

реализующей муниципальный 

инновационный проект 

 

В целях развития инновационной деятельности в системе 

образования городского округа г. Переславль-Залесский Ярославской 

области 

 

ПРИКАЗЫВАЮ: 

  

1. Утвердить прилагаемый Порядок конкурсного отбора 

образовательных организаций на присвоение статуса организации, 

реализующей муниципальный инновационный проект в  системе 

образования городского округа г. Переславль-Залесский Ярославской 

области. 

2. Провести конкурсный отбор на присвоение статуса 

организации, реализующей муниципальный инновационный проект в 

системе образования городского округа г. Переславль-Залесский 

Ярославской области в октябре — ноябре 2020 года. 

3. Контроль выполнения приказа возложить на заместителя 

начальника Управления образования Никонорову Т.В. 

 

 

 

Начальник 

Управления образования      Т.Ю. Коняева 

 



УТВЕРЖДЕНО 

приказом Управления  

образования 

Администрации  

г. Переславля-Залесского 

от  05.10.2020 № 565/01-04 

 

ПОРЯДОК 

конкурсного отбора образовательных организаций на присвоение статуса 

организации, реализующей муниципальный инновационный проект 

в  системе образования городского округа г. Переславль-Залесский 

Ярославской области 

 

1. Общие положения 

1.1. Порядок конкурсного отбора образовательных организаций на 

присвоение статуса организации, реализующей муниципальный 

инновационный проект в системе образования городского округа 

г. Переславль-Залесский Ярославской области (далее – Порядок) 

определяет сроки и последовательность действий, а также процедуру 

взаимодействия между субъектами инновационной деятельности. 

1.2. Инновационная деятельность в системе образования городского 

округа г. Переславль-Залесский Ярославской области осуществляется в 

форме реализации инновационных проектов (программ) организациями, 

осуществляющими образовательную деятельность. 

1.3. Статус организации, реализующей муниципальный 

инновационный проект в системе образования (далее — ОРМИП), 

присваивается организациям, победившим в конкурсном отборе.  

 

2. Проведение конкурсного отбора 

2.1. Проведение конкурсного отбора организаций на присвоение 

статуса ОРМИП осуществляется на заседании методического совета 

Управления образования Администрации г. Переславля-Залесского (далее 

– Управление образования).  

2.2. Для участия в конкурсном отборе организации подают 

заявление (Приложение 1) в Муниципальную методическую службу 

(далее – ММС) в электронном (документ Word)и бумажном виде, 

заверенное подписью руководителя и печатью. 



2.3. Защита инновационных проектов (программ) проводится в 

очной форме на заседании Методического совета Управления 

образования (далее – методический совет). 

2.4. Оценка инновационных проектов (программ) осуществляется 

членами методического совета в соответствии с критериями, 

утверждаемыми Управлением образования (Приложение 2). 

2.5. Каждый член методического совета оценивает проект по 

критериям, присваивая по каждому из них от 0 до 10 баллов:  

10 — 8 баллов — высший уровень, соответствует оценке 

«отлично». Замечания у эксперта конкурса отсутствуют. 

7 — 5 баллов — средний уровень, соответствует оценке «хорошо». 

В целом критерий выражен достаточно полно, но есть некоторые 

недостатки, несущественные изъяны, как правило, не оказывающие 

серьёзного влияния на общее качество проекта. 

4 — 2 балла — уровень ниже среднего, соответствует оценке 

«удовлетворительно». Качество изложения информации по критерию 

сомнительно, ряд важных параметров описан со значительными 

пробелами, недостаточно убедительно. Информация по критерию 

присутствует, однако отчасти противоречива. Количество и серьёзность 

недостатков по критерию не позволяют эксперту поставить более 

высокую оценку. 

0 баллов — низкий уровень, соответствует оценке 

«неудовлетворительно». Информация по критерию в заявке отсутствует, 

представлена общими фразами или крайне некачественно, с 

фактологическими ошибками либо несоответствием требованиям 

Порядка. Количество и серьёзность недостатков по критерию 

свидетельствуют о высоких рисках реализации проекта. 

Максимальное количество баллов – 60. 

2.6. На основании среднего балла, который высчитывается членами 

методического совета, определяются победители конкурсного отбора. 

Ими считаются организации, набравшие не менее 30 баллов. 

2.7. Результаты защиты инновационных проектов (программ) 

оформляются протоколом заседания методического совета, в котором 

должен содержаться перечень организаций – победителей конкурсного 

отбора. 



3. Присвоение статуса организации, реализующей 

муниципальный инновационный проект в системе образования 

3.1. На основании протокола заседания методического совета не 

позднее 10 рабочих дней с момента его проведения принимает решение о 

присвоении организациям статуса ОРМИП. 

3.2. Отсчет срока реализации проекта (программы) начинается с 

первого месяца после решения Управления образования о присвоении 

организациям статуса ОРМИП. 

3.3. Решение Управления образования о присвоении организациям 

статуса ОРМИП доводится до сведения организаций в течение 3 рабочих 

дней с момента его принятия. 

3.4. Организации, реализующие инновационные проекты 

(программы) ежегодно представляют на заседания методического совета 

отчёты о выполненных работах (в произвольной форме). 

 

 



Приложение 1  

Заявление 

на участие______________________________________________________ 

(официальное наименование организации) 

в конкурсном отборе на присвоение статуса организации, 

реализующей муниципальный инновационный проект в системе 

образования 
 

1. Сведения об организации-заявителе: 

 
1.11 ПОЛНОЕ НАИМЕНОВАНИЕ ОРГАНИЗАЦИИ-ЗАЯВИТЕЛЯ 

 
1.2. ЮРИДИЧЕСКИЙ АДРЕС ОРГАНИЗАЦИИ-ЗАЯВИТЕЛЯ 

 
1.3. ДОЛЖНОСТЬ, ФАМИЛИЯ, ИМЯ, ОТЧЕСТВО РУКОВОДИТЕЛЯ ОРГАНИЗАЦИИ-ЗАЯВИТЕЛЯ 

 
1.4. НОМЕР ТЕЛЕФОНА, ФАКСА ОРГАНИЗАЦИИ-ЗАЯВИТЕЛЯ 

 
1.5. АДРЕСА ЭЛЕКТРОННОЙ ПОЧТЫ И ОФИЦИАЛЬНОГО САЙТА ОРГАНИЗАЦИИ-ЗАЯВИТЕЛЯ 

В ИНФОРМАЦИОННО-КОММУНИКАЦИОННОЙ СЕТИ «ИНТЕРНЕТ» 

 

 

2. Опыт проектной деятельности организации-заявителя за последние 5 лет  

(Проекты, успешно реализованные организацией-заявителем в рамках федеральных, региональных и 

муниципальных программ) 

Наименование проекта Срок реализации Виды выполняемых работ 

1.Опыт реализации федеральных проектов 

1.1.    

…   

2.Опыт реализации региональных проектов 

2.1.    

…   

3.Опыт реализации муниципальных проектов 

3.1.   

…   

 

3. Сведения о проекте организации-заявителя:  

 
3.1.НАИМЕНОВАНИЕ ПРОЕКТА  

 

 
3.2.КРАТКОЕ ОБОСНОВАНИЕ АКТУАЛЬНОСТИ И ИННОВАЦИОННОСТИ ПРОЕКТА 

 
3.3.СРОК РЕАЛИЗАЦИИ ПРОЕКТА 

 
3.4.ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ ПРОЕКТА 

 
3.5.КРАТКОЕ ОПИСАНИЕ ОЖИДАЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОЕКТА (ВТОМ 

ЧИСЛЕ ДЛЯ МУНИЦИПАЛЬНОЙ СИСТЕМЫ ОБРАЗОВАНИЯ) 

 

3.6. ОЖИДАЕМЫЕ ПРОДУКТЫ 

 

3.7. ОСНОВНЫЕ ПОКАЗАТЕЛИ РЕЗУЛЬТАТИВНОСТИ РЕАЛИЗАЦИИ ИННОВАЦИОННОГО 



ПРОЕКТА 
 

3.8. ОСНОВНЫЕ ПОТРЕБИТЕЛИ (ОРГАНИЗАЦИИ, ГРУППЫ ГРАЖДАН) РЕЗУЛЬТАТОВ 

ПРОЕКТА 

 
3.9. ФОРМЫ РАСПРОСТРАНЕНИЯ РЕЗУЛЬТАТОВ ПРОЕКТА (СЕМИНАРЫ, МАСТЕР-КЛАССЫ, 

ПУБЛИКАЦИИ И ДР.) 

 

 

4.   Ресурсное обеспечение проекта,  

 
4.1.КАДРОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРОЕКТА  

N 

п/п 

 

Ф.И.О. сотрудника 

Должность, ученая степень, ученое звание  (при 

наличии)  

Функции сотрудника при реализации 

проекта 

   

   

   

   
4.2. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРОЕКТА 
 

 

 

5. Механизм реализации проекта  

 

№ 

п/п 

Наименование 

задачи 

Наименование 

мероприятия  

 

Срок 

реализац

ии 

Ожидаемый результат  

ЭТАП 1. (наименование этапа, срок реализации) 

1.     

2.     

3.     

     
ЭТАП 2. (наименование этапа, срок реализации) 

1.     

2.     

3.     

     
ЭТАП 3. (наименование этапа, срок реализации) 

1.     

2.     

3.     

 

 

Директор школы     ____________________ 



Приложение 2 

 

Критерии оценки инновационного проекта 

1. Актуальность проекта: необходимость и своевременность 

реализации проектной идеи.  

2. Значимость результатов реализации проекта для муниципальной 

системы образования. 

3. Управляемость проектом: наличие научно-организационного 

обеспечения, способов и плана действий по реализации проекта  

4. Полнота и согласованность структурных частей проекта: 

соответствие анализа ситуации описанию проблем, концепции – 

основным направлениям деятельности, целей и задач проекта – 

существующим и необходимым ресурсам. 

5. Реалистичность проекта: соответствие целей, задач, содержания 

проекта конкретной образовательной ситуации и имеющимся ресурсам. 

6. Тиражируемость проектной идеи в муниципальной системе 

образования: возможность использования результатов реализации 

проекта в массовой практике. 

 

 

 


