Управление образования

Администрации
города Переславля-Залесского

ПРИКАЗ

13.10.2022 № 857/01-04
О проведении муниципального этапа Всероссийского профессионального конкурса «Воспитатель года России» 
в 2023 году 

В соответствии с Планом работы Управления образования на 2022 год
ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Провести муниципальный этап Всероссийского профессионального конкурса «Воспитатель года России» в 2023 году (далее – Конкурс) в ноябре–декабре 2022 года.
2. Утвердить Положение о проведении Конкурса (Приложение 1).
3.  Утвердить состав организационного комитета и жюри Конкурса (Приложение 2).
4. Утвердить график мероприятий Конкурса (Приложение 3).
5. Руководителям образовательных организаций обеспечить присутствие членов жюри на конкурсных мероприятиях.
6. Контроль выполнения приказа возложить на Сапожникову Е.В., начальника отдела развития общего и дополнительного образования Управления образования.

Заместитель начальника 

Управления образования          
                                  В.Н. Кочева 
Приложение 1
УТВЕРЖДЕНО

приказом Управления 

образования Администрации 

г. Переславля-Залесского

от 13.10.2022 № 857/01-04
ПОЛОЖЕНИЕ

о муниципальном этапе Всероссийского профессионального
конкурса «Воспитатель года России» в 2023 году
1. Общие положения
1.1. Муниципальный этап Всероссийского профессионального конкурса «Воспитатель года России» в 2023 году (далее — Конкурс) проводится с целью:

· привлечения внимания общественности, органов местного самоуправления, средств массовой информации и педагогического сообщества к проблемам развития дошкольного образования в городском округе город Переславль-Залесский Ярославской области (далее — городской округ) в современных социально-экономических условиях;

· стимулирования, мотивации и поощрения инновационной деятельности в практике воспитания и развития детей дошкольного возраста;

· распространения лучших образцов профессионального опыта педагогических работников дошкольных образовательных организаций городского округа.

1.2. Конкурс направлен на развитие творческой деятельности педагогических работников образовательных организаций по обновлению содержания дошкольного образования с учетом введения федерального государственного образовательного стандарта, поддержку инновационных технологий в организации образовательной деятельности, рост профессионального мастерства. 

1.3. Организатором Конкурса является Управление образования Администрации города Переславля-Залесского (далее – Управление образования). Организатор:
· утверждает состав организационного комитета (далее —Оргкомитет) и Жюри;

· определяет требования к оформлению материалов Конкурса;
· определяет порядок финансирования.

1.4. Функции оператора Конкурса возлагаются на структурное подразделение МОУ «Гимназия» — муниципальную методическую службу (далее – ММС), которое обеспечивает:

· информационно-методическое обеспечение и сопровождение участников Конкурса;
· проведение процедуры открытия и закрытия Конкурса;
· организацию конкурсных испытаний.

2. Порядок проведения Конкурса
2.1 В конкурсе могут принимать участие педагогические работники дошкольных образовательных организаций городского округа, реализующих программы дошкольного образования.
2.2 Для участия в Конкурсе претенденты представляют в Оргкомитет следующие документы и материалы в бумажном (папка) и электронном виде на адрес: mmcpz@mail.ru: 

· заявление на участие;

· информационная карта участника;

· представление-характеристика участника от образовательной организации (в свободной форме, утверждено заведующим);

· 2 фотографии в электронном виде (портрет и жанровая).
2.3 Представленные материалы и документы оформляются в соответствии с требованиями, устанавливаемыми Оргкомитетом.

2.4 Материалы, представляемые на участие в Конкурсе, не возвращаются и могут быть использованы с согласия участников для публикаций в средствах массовой информации и для подготовки сборника материалов.

2.5 Конкурс проводится в два этапа:

· первый этап (заочный);

· второй этап (очный).

2.6 На заочном этапе Конкурса Жюри оценивает интернет-ресурсы участников.

2.6.1 Конкурсное задание «Визитная карточка» — это видеоролик, представляющий педагогического работника, рассказывающий о его образовательной, воспитательной и общественной деятельности, достижениях и увлечениях.

Формат: видеоролик продолжительностью не более 3-х минут, с возможностью воспроизведения на большом количестве современных цифровых устройств: AVI, MPEG, MKV, WMV, FLV, FullHD и др.; качество не ниже 360 рх.
Видеоролик должен быть оформлен информационной заставкой с указанием имени участника и образовательной организации, которую он представляет.

Участники сами определяют жанр видеоролика (интервью, репортаж, видеоклип, мультфильм и т.п.).
2.7 Очный этап Конкурса проводится в 2 тура. Первый тур очного этапа является обязательным для всех участников. Конкурсанты проходят следующие конкурсные испытания:
2.7.1. «Моя педагогическая находка»

Формат: выступление конкурсанта, демонстрирующее элемент профессиональной деятельности, который он позиционирует как свою педагогическую находку.

Последовательность выступлений конкурсантов определяется жеребьевкой. Выступление конкурсанта может сопровождаться презентацией или видеофрагментами.

Регламент конкурсного испытания: выступление конкурсанта 10 минут, ответы на вопросы жюри 5 минут.
2.7.2. «Педагогическое мероприятие с детьми». 

Формат: педагогическое мероприятие с детьми, демонстрирующее практический опыт участника Конкурса и отражающее сущность используемых образовательных технологий. Образовательная деятельность с воспитанниками дошкольного возраста может быть представлена разными формами. 

При подготовке к этому конкурсному испытанию участнику необходимо продумать, каким способом он сможет представить структурные компоненты занятия (общую педагогическую цель, дидактические задачи, содержание, методы и средства воспитания и обучения). 

Для полного понимания структуры педагогического мероприятия с детьми необходимо также мысленно представить себе место проведения и весь ход занятия, его начало и окончание. Немаловажное значение имеет здесь и внешний вид участника, умение чётко выражать свои мысли, владеть голосом, следует также заранее определить наиболее выгодное место расположения по отношению к воспитанникам и т.п. 

При подготовке педагогического мероприятия с детьми следует продумать:

· содержания занятия, которое должно соответствовать требованиям федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования; 

· использование средств обучения: наглядных пособий, ТСО, раздаточного материала;

· применение методов создания на занятии атмосферы заинтересованности, методов активизации деятельности детей.

Конкурсант самостоятельно определяет, как решить поставленные задачи и выбирает для себя наиболее приемлемые способы организации, методы, средства, которые соответствуют концептуальной основе его деятельности. 

Общие требования к проведению педагогического мероприятия с детьми, которые должны быть соблюдены: 

· использование новейших достижений науки и практики; 

· реализация в оптимальном соотношении всех дидактических принципов; 

· обеспечение условий предметно-пространственной среды для развития деятельности и личности ребенка;  

· соблюдение санитарно-гигиенических норм к организации деятельности детей; 

· установление интегративных связей (взаимосвязь разнообразных видов деятельности, содержания);

· мотивация и активизация познавательной деятельности детей (методы и приемы); 

· логика построения занятия, единая линия содержания; 

· эмоциональный компонент занятия (начало и окончание занятия всегда проводятся на высоком эмоциональном подъеме); 

· связь с жизнью и личным опытом каждого ребенка. 

Данное конкурсное испытание включает:

1. Рассказ - обоснование педагогом проекта предстоящего педагогического мероприятия с детьми. 

2. Проведение педагогического мероприятия с детьми. 

3. Анализ педагогического мероприятия с детьми самим педагогом. 

· педагог говорит об уровне достижения поставленных целей; 

· поясняет причины возможных отклонений от проекта; 

· оценивает степень удовлетворенности детей занятием. 

Продолжительность занятия – 20 минут, самоанализ – 10 минут, ответы на вопросы членов конкурсной комиссии – 5 минут. 

2.8. По итогам конкурсных испытаний первого тура формируется рейтинг в виде списка из участников Конкурса. Позиция участника в рейтинге определяется общим количеством баллов, набранных в результате прохождения конкурсных испытаний. Участник, набравший наибольшее количество баллов, займет первую строчку рейтинга; остальные участники будут располагаться в рейтинге в порядке уменьшения количества набранных ими баллов.

Ко второму туру (финалу) допускаются участники, находящиеся в верхней части рейтинга. Количество финалистов определяет жюри в зависимости от общего количества участников.
2.9. Во втором туре очного этапа финалисты проходят следующие конкурсные испытания:
2.9.1. «Мастерская педагога»

Формат: публичное выступление перед коллегами и членами жюри, демонстрирующее конкретный методический прием, метод, технологию воспитания, обучения, развития и оздоровления, отражающие современные тенденции развития дошкольного образования.

Регламент: до 10 минут - на выступление участника, 5 минуты - на вопросы членов жюри.

Мастер-класс может быть по своей форме лекцией, практическим занятием, интегрированной (лекционно-практической) деятельностью с использованием методов прямого и комментированного показа и др. Мастер-класс – это передача не столько знаний, сколько идей. Он проходит в активном или интерактивном (с наличием обратной связи) режиме. 

Педагог должен уметь представлять свой опыт как профессиональному сообществу, так и широкой общественности.

Немаловажен при выборе формы проведения мастер-класса учет индивидуальных особенностей финалиста. Педагог должен наиболее полно проявить своё умение «владеть аудиторией»; образно, наглядно и аргументированно представлять педагогическое мастерство, делиться некоторыми профессиональными секретами. 

Тему, форму мастер-класса (тренинговое занятие, деловая игра, моделирование, мастерская, творческая лаборатория), наличие фокус-группы и ее количественный состав конкурсанты определяют самостоятельно. 

2.9.1. Ток-шоу «Профессиональный разговор»
Формат: ток-шоу, в котором финалисты Конкурса ведут обсуждение проблемных педагогических ситуаций в рамках заданной темы. Тема ток-шоу определяется организационным комитетом Конкурса и оглашается накануне проведения мероприятия. 

Регламент: 60 минут.

3. Оргкомитет
3.1. Организационно-методическое сопровождение обеспечивает Оргкомитет.

3.2. Оргкомитет:

· устанавливает порядок проведения и структуру Конкурса;

· определяет требования к оформлению материалов;

· определяет критерии оценки конкурсных испытаний;

· ведет делопроизводство;

· обеспечивает публикацию сообщений о Конкурсе в средствах массовой информации. 

3.3. Состав Оргкомитета утверждается приказом Управления образования.

4. Жюри

4.1. Для оценивания конкурсных испытаний создается Жюри, которое формируется из представителей Управления образования, сотрудников дошкольных образовательных организаций, общественных организаций, из числа победителей Конкурса прошлых лет.

Заседание Жюри правомочно, если в нем принимает участие не менее двух третей его членов.
Члены Жюри не оценивают конкурсантов из своих образовательных учреждений
4.2. Состав Жюри утверждается приказом Управления образования.
5. Подведение итогов муниципального конкурса
5.1. Все представленные материалы и конкурсные испытания оцениваются Жюри в соответствии с критериями, утвержденными Оргкомитетом.
5.2. Итоги подводятся путем суммирования баллов, набранных конкурсантами в ходе конкурсных испытаний.
5.3. По итогам первого тура составляется рейтинговый список участников. На заседании Жюри определяется количество участников, прошедших в Финал Конкурса.

5.4. По итогам финала Конкурса составляется рейтинговый список. Победителем (1 место) становится участник, набравший наибольшее количество баллов. Следующие за ним в рейтинге два участника становятся победителями (2 и 3 место).
5.5. Победители (1, 2, 3 место) награждаются дипломами, участники Конкурса – грамотами Управления образования. 
5.6. Все участники награждаются единовременным денежным поощрением.
5.7. Для участия в региональном этапе Всероссийского профессионального конкурса «Воспитатель года России» направляется конкурсант — победитель муниципального этапа конкурса.

5.7. Результаты Конкурса публикуются в средствах массовой информации, на сайтах муниципальной методический службы и Управления образования.
Приложение 2

УТВЕРЖДЕНО
Приказом Управления

образования Администрации

г. Переславля- Залесского
от 13.10.2022 № 857/01-04
Состав оргкомитета муниципального этапа
Всероссийского профессионального конкурса
«Воспитатель года России» в 2023 году
· Кочева Вера Николаевна, заместитель начальника Управления образования Администрации города Переславля-Залесского (далее — Управление образования), председатель;
· Сапожникова Елена Владимировна, начальник отдела развития общего и дополнительного образования Управления образования;

·  Кольцова Любовь Михайловна, директор МОУ «Гимназия»;
· Кук Надежда Алексеевна, руководитель структурного подразделения МОУ «Гимназия» — муниципальной методической службы (далее – ММС);

· Сердюк Людмила Александровна, методист ММС.

Состав жюри
муниципального этапа

Всероссийского профессионального конкурса
«Воспитатель года России» в 2023 году

Председатель: 

· Кочева Вера Николаевна, заместитель начальника Управления образования.
Члены жюри:

· Маркова Вера Вячеславовна, заместитель Главы Администрации города Переславля-Залесского (по согласованию)

· Сапожникова Елена Владимировна, начальник отдела развития общего и дополнительного образования Управления образования;
· Шарапова Елена Александровна, главный специалист отдела развития общего и дополнительного образования Управления образования;

· Макарова Светлана Анатольевна, консультант отдела развития общего и дополнительного образования Управления образования;
· Щеглова Ирина Александровна, специалист ГУ ЯО ЦО и ККО (по согласованию);

· Кук Надежда Алексеевна, руководитель муниципальной методической службы (далее – ММС);
· Сердюк Людмила Александровна, методист ММС;

· Золотухина Раиса Александровна, заведующий МДОУ «Детский сад «Родничок»;
· Ашурова Елена Анатольевна, заведующий МДОУ Берендеевский детский сад № 3;

· Скизерли Марина Владимировна, старший воспитатель МДОУ «Детский сад «Рябинка»;

· Баринова Татьяна Ивановна, старший воспитатель МДОУ «Детский сад «Березка»;

· Клюквина Елена Алексеевна, старший воспитатель МДОУ «Детский сад «Малыш»;
· Зиновьева Светлана Васильевна, воспитатель МДОУ «Детский сад «Березка», лауреат регионального этапа Всероссийского профессионального конкурса «Воспитатель года России» в 2022 году;
· Комарова Олеся Владимировна, воспитатель МДОУ «Детский сад «Светлячок»; лауреат муниципального в 2017 году и регионального в 2018 году этапов Всероссийского профессионального конкурса «Воспитатель года России»;
· Данилова Ирина Вадимовна, старший воспитатель МДОУ «Детский сад «Чебурашка», лауреат муниципального этапа Всероссийского профессионального конкурса «Воспитатель года России» в 2017 году;

· Басалаева Марина Александровна, педагог-психолог ГУ ЯО «Переславль-Залесский санаторный детский дом» (по согласованию);
· Зарайская Галина Александровна, председатель комиссии по вопросам образования и здравоохранения Общественной палаты города Переславля-Залесского (по согласованию).

Приложение 3
УТВЕРЖДЕНО
приказом Управления

образования Администрации
г. Переславля-Залесского

от 13.10.2022 № 857/01-04
График мероприятий муниципального этапа 
Всероссийского профессионального конкурса 
«Воспитатель года России» в 2023 году

	Дата и время
	Мероприятие
	Место проведения

	09 ноября 2022 года

13.30
	Организационно-методический семинар для участников Конкурса
	В онлайн-режиме

	До 16 ноября 2022 года


	Предоставление конкурсных материалов участниками:
· заявление на участие;

· информационная карта участника;

· характеристика-представление участника (в свободной форме)
· 2 фотографии в электронном виде (портрет и жанровая)

	Муниципальная методическая служба (Менделеева, 36)

mmcpz@mail.ru 

	До 20 ноября

2022 года
	Направление визитной карточки участниками Конкурса 
	Муниципальная методическая служба (Менделеева, 36)

mmcpz@mail.ru

	23 ноября
2022 года

13.30
	Торжественное открытие Конкурса.
Конкурсное испытание «Моя педагогическая находка»


	МОУ «Гимназия» (Менделеева, 36)

	24, 25 ноября 2022 года
	Оценка членами жюри визитной карточки участников Конкурса
	Ссылки на визитную карточку будут опубликованы на сайте ММС в разделе «Профессиональные события» https://prsgim.edu.yar.ru/mmc/professionalnie_sobitiya/konkursi_i_festivali/vospitatel_goda.html

	С 28-30 ноября 
2022 года
	Конкурсное испытание «Педагогическое мероприятие с детьми» 
	В соответствии с графиком

	01 декабря 2022 года 
14.00
	Заседание жюри по подведению итогов первого тура очного этапа. Определение финалистов Конкурса
	Муниципальная методическая служба (Менделеева, 36)

	02 декабря 2022 года
13.30
	Тренинг для финалистов  «Как подготовиться к конкурсным испытаниям «Мастерская педагога» и ток-шоу «Профессиональный разговор»
	В онлайн-режиме

	07 декабря 2022 года
13.30
	Конкурсное испытание для финалистов: «Мастерская педагога»


	МОУ «Гимназия»
(Менделеева, 36)

	14 декабря 2022 года
13.30
	Конкурсное испытание для финалистов: Ток-шоу «Профессиональный разговор»
	МОУ «Гимназия»
(Менделеева, 36)

	16 декабря 2022 года
14.00 
	Торжественное закрытие Конкурса
	МОУ «Гимназия»

(Менделеева, 36)


